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ИНФОРМАЦИЯ
от Годишен отчет за дейността на Инспектората на ДА: ДРВВЗ за периода от 01.01.2025 г.
до 31.12.2025 г. в изпълнение на чл. 20, ал. 3 от Наредба за структурата и. минималната
численост на инспекторатите, реда и начина за осъществяване на дейността им и
взаимодействието със специализираните контролни органи.

Инспекторатът на Държавна агенция „Държавен резерв и военновременни запаси”
(ДА ДРВВЗ) е структура на пряко подчинение на председателя на ДА ДРВВЗ за
осъществяване на административен контрол върху дейността на агенцията и е създаден на
основание чл. 46, ал. 6 от Закона за администрацията (ЗА) и чл. 9, ал. 1 от Устройствения.
правилник на ДА ДРВВЗ (УП).

Основните функции на Инспектората на ДА ДРВВЗ, като самостоятелно
административно звено за осъществяване на административен контрол върху дейността на
агенцията, са рdгламентирани в .чл. 46 от ЗА и в Глава четвърта, Раздел П, чл. 9-11 от У. П.

Изпълнението на утвърдения Годишен план за контролната дейност на
Инспектората към ДА ДРВВЗ за периода Ol януари – 31 декември 2025 г. се осъществи
съгласно действащите актове, регламентиращи компетенциите на .Инспектората при
осъщedmвяване на административния контрол.

Пре. з отчетния период дейността на Инспектората бе изцяло съобразена с
изпълнение на поставените цели:

• Подобряване състоянието на контрола, извършван от специализираната
администрация на ДА ДРВВЗ по Закона за държавните резерви и военновременните
запаси (ЗДРВВЗ) и Закона за запасите от нефт и нефтопродукти (ЗЗНН).

• Независима и обективна оценка на ефективността на дейността н,а
заложените в годишния план структури от администраци;та на ДА ДРВВЗ.

• Подобряване дейността на администрацията на ДА ДРВВЗ по недопускане и
ограничаване на корупционни прояви.

• Предотвратяване и отстраняване на нарушения при функционирането на
администрацията на. ДА ДРВВЗ.

• Предоставяне на всеобхватнd, обективна и точна оценка на фактите и даване
на препоръки при извършване на проверки по сигнали срещу незаконни или неправилни
действия или бездействия на служители от администрацията на ДА ДРВВЗ.

• Повишаване на професионалната квалификацията, включително
поддържане на оптимален брой на инспекторите за извършване на контролна дейност.

Дейността на Инспектората подпомагаше изпълнението на контролните функции
на председателя върху дейността на агенцията и при провеждане на държавната политика

нефтопродукти.
при управлението на държавните резерви, военновременните запаси и запасите от нефт и

И

За реализиране на горепосочени、те цели през 2025 г. Инспекторатът извърши
планови и извънпланови проверки на структури, дейности и процеси в агенцията, както
следва
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През отчетния период ръководителят на Инспектората и инспектори са участвали

• постоянния Съвет по антикорупция към ДА ДРВВЗ.
постоянната комисия за разглеждане на подадените заявления по Закона за
достъп до обществена информация (ЗДОИ).
постоянно действащата комисия, която отговаря за приемане и разглеждане на
сигнали по Закона за защита на ;ицата подаващи сигнали и публично

•

®

оповестяващи информация за нарушения (ЗЗЛПСПОИН).
Повишаването на квалификацията на служителите в Инспектората беше осигурено

чрез участието им в обучителни курсове, като през отчетния период един служител е

участвал в обучение по една тема.

VU. Дисциплинарни производства в резултат от извършени проверки от
Инспектората.

През отчетния период Инспекторатът не е правил предложения за образуване на
дисциплинарни производства.

VIII. Последващ контрол за изпълнение на препоръки на Инспектората през

В процеса на извършената през годината контролна дейност Инспекторатът е
2025 г

направил 9 препоръки (предложения) за отстраняване на пропуски и нарушения и за
подобряване дейността на агенцията, които са утвърдени. Осъществен е и контрол върху
изпълнението на 5 дадени и утвърдени препоръки, с доклад от извършена проверка през
2024 г. Извършван е последващ контрол за изпълнение на утвърдените от председателя на
агенцията препоръки в докладите от извършените проверки, като е установено, че те са
изпълнени в указаните срокове или са в процес на изпълнение.

IX. Заключение.
В резултат на извършения през 2025 г. административен контрол се дефинираха

конкретни области на дейност в ДА ДРВВЗ, които се нуждаят от подобрение. Постигната
бе целта за минимизиране на причините, водещи до кotістатираните нарушения, като се
набеляза.ха и съответните превантивни и коригиращи мерки за недопускането им в
бъдеще.

Ръководствата на проверяваните административни звена, както и ръководителите
на други административни звена, отговорни за изпълнение на дадените препоръки,
предприеха необходимите действия за подобряване на дейността си. Извършеният
последващ конт.рол за изпълнение на препоръките е установил, че те са изпълнени или са
в процес на изпълнение.

Като резултат от извършената контролна дейност от Инспектората, обективирана
в представените до председателя на ДА. [ ДРВВЗ доклади и направените препоръки
(предложения), считам, че заложените цели в Годишния план за 2025 г. са изпълнени в
определения обем, като минимален брой планирани проверки не са извършени поради
обективни причини.

В заключение, бих искала да отбележа, че административният контрол в ДА
ДРВВЗ през 2025 г. беше насочен към постигане на ефективност, ефикасност и
прозрачност в дейността на Агенцията, при спазване на нормативните и
вътрешноведомствените документи.
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