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ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
 

Отчет за изпълнение на целите за 2009 г. на  Държавна агенция „Държавен резерв и военновременни запаси” 
 

Индикатор за изпълнение 

Цели за 2009 г. Дейности Резултат Индикатор за 
целево 

състояние 
/заложен в 
началото 
на 2009 г./ 

Индикатор за 
текущо състояние 
/ отчетен в края на 

2009 г. / 

Индикатор за самооценка 
1. напълно постигната цел 
/100 %/ 
2. задоволително постигната  
цел /50 и над 50 %/ 

3. незадоволително постиг- 
ната цел / под 50 %/ 

 
1. Изготвяне на годишен 
доклад за резултатите от 
дейността по вътрешен 
одит и годишен план за 
дейността през 2009 г. 
 

 
Създаване на подходяща 
организация, както за 
ефективно извършване на 
планирането, така и на 
одитната дейност като 
цяло. 
 

 
С годишния доклад е 
предоставена обективна 
оценка за ефективността на 
СФУК. 
 

 
90% 

 
100 % 

 
Напълно постигната цел 

2. Повишаване качеството  
на извършвания вътрешен 
одит и ресурсно 
обезпечаване на звеното за 
вътрешен одит. 

Извършване на вътрешни 
одити за консултиране и 
вътрешни одити за даване 
на увереност за 
управлението на 
рисковете. 

Извършените одити през 
отчетния период създадоха 
възможност за по-добро 
управление на рисковете в 
агенцията и постигане на 
заложените цели. 
 

90% 100 % Напълно постигната цел 

3. Оптимизиране и 
развитие изпълнението на 
основните функции и 
задачи, ефективността в 
дейността по 
предотвратяване и 
разкриване на конфликт 
на интереси. 
 

Представяне пред 
ръководството на 
агенцията на информация 
и становища за наличието 
или липсата на конфликт 
на интереси.  

Своевременно бяха 
предприети действия за 
разкриването и 
предотвратяването на 
конфликт на интереси. 

100% 100% Напълно постигната цел 

4. Оптимизиране и 
развитие изпълнението на 
основните функции и 

Изпълнение и отчитане на 
мерките и постигнатите 
резултати по 

Създаде се много добра 
организация за 
своевременно разкриване и 

100% 100 % Напълно постигната цел 
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Индикатор за изпълнение 

Цели за 2009 г. Дейности Резултат Индикатор за 
целево 

състояние 
/заложен в 
началото 
на 2009 г./ 

Индикатор за 
текущо състояние 
/ отчетен в края на 

2009 г. / 

Индикатор за самооценка 
1. напълно постигната цел 
/100 %/ 
2. задоволително постигната  
цел /50 и над 50 %/ 

3. незадоволително постиг- 
ната цел / под 50 %/ 

задачи, ефективността и 
ефикасността в дейността, 
антикорупционната 
политика за повишаване 
на ефективността при 
противодействие на 
корупцията.  
 

количествени и 
качествени показатели. 

противодействие срещу 
всички форми на корупция. 
Дейността на агенцията се 
осъществява при спазването 
на принципа за прозрачност 
в управлението и е 
създадена възможност за 
постоянна връзка с 
обществото. 
 

5. Оптимизиране на 
счетоводната политика на 
агенцията 

Изготвяне на Единен 
сметкоплан за цялата 
агенция 
Електронна обработка на 
счетоводния 
документооборот. 
 

Съкратиха се сроковете за 
обработка на информацията 
Унифицираха се 
счетоводните сметки. 

100% 100% Напълно постигната цел 

6. Изготвяне на 
тригодишна бюджетна 
прогноза 

Контрол по изразходване 
на бюджетните средства 
при стриктно спазване на 
бюджетна дисциплина. 
 

Оптимизираха се приходите 
и разходите на агенцията. 

100% 100% Напълно постигната цел 

7. Поддържане на главния 
регистър на имотите 
предоставени в 
управление на агенцията 

Съгласувателни дейности 
с областни, общински 
администрации и 
държавни институции. 

Подобри се организацията 
по отчетността и 
управлението на имотите. 
Извършва се 
окомплектоване на 
документите по 
собствеността на имотите. 
 

70% 70% Напълно постигната цел 

8. Модернизация на 
петролни и складови бази 

Инженеринг, проектиране 
изпълнение и 

Подобриха се условията за 
съхранение, поддържане, 

70% 50% Задоволително постигната цел 
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Индикатор за изпълнение 

Цели за 2009 г. Дейности Резултат Индикатор за 
целево 

състояние 
/заложен в 
началото 
на 2009 г./ 

Индикатор за 
текущо състояние 
/ отчетен в края на 

2009 г. / 

Индикатор за самооценка 
1. напълно постигната цел 
/100 %/ 
2. задоволително постигната  
цел /50 и над 50 %/ 

3. незадоволително постиг- 
ната цел / под 50 %/ 

в съответствие с 
изискванията на 
българското и 
европейското 
законодателство 
 

реконструкция, ремонт и 
ново строителство. 

отчет и контрол на ДР, ВВЗ 
и ЗЗ. 

9. Обвързване на 
политиката по 
заплащането с резултатите 
от дейността на 
административното звено. 
 

Разработване на критерии 
и показатели за оценка на 
дейността на 
административното звено 
и на механизъм за 
обвързването им със 
заплащането на 
служителите. 
 

В следствие на приложения 
подход за обвързване на 
заплащането с резултатите 
от трудовата функция се 
подобри качеството на 
индивидуалното изпълнение 
на служителите. 
 

100 % 90 %  Задоволително постигната цел 

10. Усъвършенства-не на 
системата за атестиране. 
 

Въвеждане на новите 
стандарти за 
компетентност на 
служителите в процеса на 
атестиране. 

Подобрена бе работата на 
оценяващите ръководители, 
като се извършваше 
реалистична и прецизна 
индивидуална оценка на 
извършената работа от всеки 
от атестираните служители, 
с акцент върху 
степенуването на целите и 
подобряване качеството на 
изпълнение. 
 

100% 90 % Задоволително постигната цел 

11. Провеждане на 
ефективна политика за 
повишаване на 
професионалната 
квалификация на 

Адаптиране на 
съществуващите програми 
за обучение съгласно 
новите компетентности; 
 

Служителите на агенцията 
придобиха допълнителни 
знания и повишаваха 
практическите си умения. 
Въведената политика на 

100 % 60 % Задоволително постигната цел 
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Индикатор за изпълнение 

Цели за 2009 г. Дейности Резултат Индикатор за 
целево 

състояние 
/заложен в 
началото 
на 2009 г./ 

Индикатор за 
текущо състояние 
/ отчетен в края на 

2009 г. / 

Индикатор за самооценка 
1. напълно постигната цел 
/100 %/ 
2. задоволително постигната  
цел /50 и над 50 %/ 

3. незадоволително постиг- 
ната цел / под 50 %/ 

служителите в ДА „ДРВЗ” Актуализиране на 
индивидуалните планове 
за обучение на 
служителите; 
 
Организиране и/или 
участие в курсове за 
езиково и друго обучение 
и семинари. 
 

бюджетни рестрикции не 
даде възможност за 
повишаване на езиковата 
квалификация на 
служителите през отчетния 
период. 

12. Повишаване 
качеството на 
административното 
обслужване 

Въвеждане на повишени 
стандарти за управление и 
качеството на 
административното 
обслужване. 
 

Постигнато бе по-бързо и 
качествено 
административно 
обслужване на гражданите и 
юридическите лица. 

100 % 100 % Напълно постигната цел 

13. Оптимизиране на 
процесуалното 
представителство, за 
защита по съдебен ред на 
интересите на агенцията.  
 

Обобщаване и 
анализиране на 
информацията относно 
водените от ДА „ДРВВЗ” 
съдебни производства. 
 
 

Осигурена бе своевременна 
и ефективна защита на 
държавните интереси, 
свързани с дейността на 
агенцията чрез 
пропорционално 
разпределение на водените 
от юристите съдебни 
производства и 
предприемане на 
необходимите процесуални 
действия за събиране на 
дължимите към агенцията 
вземания. 
 
 

100 % 
 

90 % 
 

Задоволително постигната цел 
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Индикатор за изпълнение 

Цели за 2009 г. Дейности Резултат Индикатор за 
целево 

състояние 
/заложен в 
началото 
на 2009 г./ 

Индикатор за 
текущо състояние 
/ отчетен в края на 

2009 г. / 

Индикатор за самооценка 
1. напълно постигната цел 
/100 %/ 
2. задоволително постигната  
цел /50 и над 50 %/ 

3. незадоволително постиг- 
ната цел / под 50 %/ 

14. Подобряване на 
нормативната уредба по 
управление а държавните 
резерви, 
военновременните запаси 
и задължителните запаси 
от нефт и нефтопродукти. 
 

Разработване и 
представяне за 
съгласуване по реда на 
УПМСНА на проекти на 
актове, свързани с 
правното регулиране 
управление на държавните 
резерви, 
военновременните и 
задължителните запаси. 
 

Оптимизира се дейността по 
планиране, натрупване и 
освобождаване на 
държавните резерви и 
военновременните запаси 
чрез приемане на изменения 
на подзаконови актове, 
уреждащи тези обществени 
отношения. 

100 % 
 

3 бр. 
Нормативни акта 

 
 

Задоволително постигната цел 

15. Участие при 
разработване на 
междуправител-ствени 
споразумения за 
съхраняване на 
задължителни запаси от 
нефт и нефтопродукти на 
територията на други 
държави-членки на ЕС. 

Консултации с експерти 
от администрациите на 
други държави-членки на 
ЕС, с които се планира 
сключването на 
междуправителствени 
споразумения. 
Разработване на 
споразумения за 
съхранение на 
задължителни запаси от 
нефт и нефтопродукти на 
територията на други 
държави-членки на ЕС. 
 

Осъществено бе работно 
съгласуване на проекти на 
двустранни споразумения за 
съхраняване на 
задължителни запаси от 
нефт и нефтопродукти с две 
държави - членки на ЕС  . 

60 % 50 % Задоволително постигната цел 

16. Организиране, 
осъществяване и 
контролиране на 
дейността по защита на 
класифицираната 
информация в ЦУ на ДА 

Действия по откриване на 
процедури по ново 
проучване на служители 
от ЦУ. 
Извършване на 
обикновено проучване по 

Предприетите действия 
способстваха за недопускане 
на нерегламентиран достъп 
до класифицирана 
информация и до 
повишаване квалификацията 

100% 100 % Напълно постигната цел 
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Индикатор за изпълнение 

Цели за 2009 г. Дейности Резултат Индикатор за 
целево 

състояние 
/заложен в 
началото 
на 2009 г./ 

Индикатор за 
текущо състояние 
/ отчетен в края на 

2009 г. / 

Индикатор за самооценка 
1. напълно постигната цел 
/100 %/ 
2. задоволително постигната  
цел /50 и над 50 %/ 

3. незадоволително постиг- 
ната цел / под 50 %/ 

„ДРВВЗ”. чл.47 от ЗЗКИ. 
Организиране на обучение 
по ЗЗКИ. 
 

на служителите при работа с 
класифицирана информация. 
 

17. Постоянно 
поддържане плановете на 
ДА „ДРВВЗ” за: 
 
17.1. Привеждане на 
Агенцията в готовност за 
работа във военно време; 
 
17.2. Управление при 
кризи; 
17.3.Военновременният 
план на агенцията. 
 

Провеждане на учения, 
тренировки и практически 
занятия. 

Бяха изпълнени 
мероприятия за подготовка 
за действия на личния 
състав при кризи и военно 
време. Въведените 
ограничения в бюджетната 
политика не дадоха 
възможност  за реализиране 
на всички предвидени 
мероприятия. 
 

100% 60 % Задоволително  постигната цел 

18. Изпълнение по 
компетентност на 
задълженията на 
агенцията, произтичащи 
от Закона за държавните 
резерви и 
военновременните запаси. 

1. Обработка на 
тримесечните отчети от 
ТД за наличностите и 
движението на 
материалите от ДР и ВВЗ. 
2. Участие по 
компетентност в 
дейността по въвеждане 
на програмен продукт за 
отчитане движението и 
наличностите на ДР, ВВЗ. 
 
3. Изготвяне на разчети за 
необходими материали, 
съответно количества, 

1. Поетапно се осигуряваше 
натрупването и 
съхраняването на актуални 
стоково-материални 
ценности, представляващи 
стоков резерв на страната, в 
съответствие със 
съвременните изисквания. 
 
2. Беше оптимизиран 
процеса на съхранение чрез 
намаляване броя на 
външните съхранители и 
съответно бюджетните 
разходи за съхранение. 

65% 
 

65% Напълно постигната цел 
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Индикатор за изпълнение 

Цели за 2009 г. Дейности Резултат Индикатор за 
целево 

състояние 
/заложен в 
началото 
на 2009 г./ 

Индикатор за 
текущо състояние 
/ отчетен в края на 

2009 г. / 

Индикатор за самооценка 
1. напълно постигната цел 
/100 %/ 
2. задоволително постигната  
цел /50 и над 50 %/ 

3. незадоволително постиг- 
ната цел / под 50 %/ 

които следва да се закупят 
с цел донатрупване, 
достигане на нормативите 
за тях и обновяване на 
водените на отчет ДР и 
ВВЗ. 
4. Предприемане на 
действия по привеждане 
на номенклатурите за ДР 
и ВВЗ и нормативите за 
тях, съгласно 
нормативната уредба и в 
зависимост от бюджета на 
агенцията. 
 
5. Изготвяне и 
представяне в МС на 
годишен отчет за 
състоянието и 
наличностите на ДР и 
ВВЗ. 
 
6. Изготвяне на годишни 
отчети по министерства и 
ведомства. 
7. Действия по обновяване 
на ДР и ВВЗ с изтичащ 
срок на съхранение.  
 
8. Действия по реализация 
на наднормативни и 
отпаднали от потребност 

 
3.Повиши се степента на 
координация и контрол, 
както и готовността за 
реакция, в случай на 
необходимост. 
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Индикатор за изпълнение 

Цели за 2009 г. Дейности Резултат Индикатор за 
целево 

състояние 
/заложен в 
началото 
на 2009 г./ 

Индикатор за 
текущо състояние 
/ отчетен в края на 

2009 г. / 

Индикатор за самооценка 
1. напълно постигната цел 
/100 %/ 
2. задоволително постигната  
цел /50 и над 50 %/ 

3. незадоволително постиг- 
ната цел / под 50 %/ 

ДР и ВВЗ. 
 
9. Действия по 
оптимизиране процеса на 
съхранение на ДР и ВВЗ. 
 
10. Контрол на 
наличностите по 
количество и качество, 
както и процеса на 
обновяване на 
съхраняваните ДР, ВВЗ 
във външни съхранители и 
бази на Агенцията. 
 
11. Контрол по 
изпълнението на 
сключени договори за 
покупка, реализация, 
обновяване, съхранение на 
ДР и ВВЗ. 
 

19. Изпълнение на 
задълженията на 
агенцията, произтичащи 
от Закона за 
задължителните запаси от 
нефт и нефтопродукти. 
 

1. Обработка на 
получаваната 
информацията по чл. 4, ал. 
2, 3, 4, 5, 6 и 7 от ЗЗЗНН.   
 
2. Изчисляване на 
среднодневното и 
средногодишно 
потребление на горива по 
категории нефтопродукти 

Предприеха се действия за 
изпълнение на 
задълженията, произтичащи 
от членството на Р България 
в ЕС и свързани с Директива 
2006/67/ЕС. Повиши се 
качеството на 
осъществявания от 
агенцията контрол по 
създаването, съхраняването, 

60 дни 
обезпеченост на 
страната, в т.ч. 
за агенцията 30 

дни. 
 
 

57 дни обезпеченост 
на страната, в т.ч. за 
агенцията 19 дни 

Задоволително постигната цел 
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Индикатор за изпълнение 

Цели за 2009 г. Дейности Резултат Индикатор за 
целево 

състояние 
/заложен в 
началото 
на 2009 г./ 

Индикатор за 
текущо състояние 
/ отчетен в края на 

2009 г. / 

Индикатор за самооценка 
1. напълно постигната цел 
/100 %/ 
2. задоволително постигната  
цел /50 и над 50 %/ 

3. незадоволително постиг- 
ната цел / под 50 %/ 

за 2007 г., съгласно 
изискванията на ЗЗЗНН и 
определяне нивата на 
задължителни запаси по 
категории горива за 2008 
г. 
 
3. Изготвяне на 
разпореждания за 
определените нивата на 
задължителни запаси по 
категории горива за 
задължените лица. 
 
4.Актуализиране на 
регистъра на задължените 
по ЗЗЗНН лица за 2009 г. 
и публикуването му на 
Интернет страницата на 
агенцията. 
 
5.Изготвяне на уточнени 
разчети за количествата 
нефтопродукти, които е 
необходимо да бъдат 
закупени за достигане 
нивата на задължителни 
запаси от агенцията за 
2009 г. 
 
6. Разработване на 
годишна програма за 

ползването и 
възстановяването на 
задължителните запаси от 
нефтопродукти.  
Вследствие на 
непредоставяне на 
необходимите средства от 
държавния бюджет за 
закупуване на задължителни 
запаси. агенцията не можа 
да обезпечи 30 дневно 
потребление за 2009 г. 
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Индикатор за изпълнение 

Цели за 2009 г. Дейности Резултат Индикатор за 
целево 

състояние 
/заложен в 
началото 
на 2009 г./ 

Индикатор за 
текущо състояние 
/ отчетен в края на 

2009 г. / 

Индикатор за самооценка 
1. напълно постигната цел 
/100 %/ 
2. задоволително постигната  
цел /50 и над 50 %/ 

3. незадоволително постиг- 
ната цел / под 50 %/ 

създаване, съхраняване, 
обновяване и финансиране 
на ЗЗНН, създавани и 
поддържани от агенцията, 
съгласно чл. 13, ал. 4 от 
ЗЗЗНН и представяне в 
МС. 
 
7.Осъществява-не на 
контролна дейност по 
отношение на 
задължените лица, 
съхранителите на 
задължителни запаси и 
бази на агенцията. 
 
8. Обработка на текущо 
получаваната по чл. 4, ал. 
1 от ЗЗЗНН информация с 
цел индикиране на 
признаци за намаляване на 
доставките от горива в 
страната.  
 
9. Изготвяне на 
ежемесечни справки до 
ЕК за достигнатите нива 
на задължителни запаси 
по категории 
нефтопродукти от 
Република България, съгл. 
чл. 4, ал. 9 от ЗЗЗНН и чл. 
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Индикатор за изпълнение 

Цели за 2009 г. Дейности Резултат Индикатор за 
целево 

състояние 
/заложен в 
началото 
на 2009 г./ 

Индикатор за 
текущо състояние 
/ отчетен в края на 

2009 г. / 

Индикатор за самооценка 
1. напълно постигната цел 
/100 %/ 
2. задоволително постигната  
цел /50 и над 50 %/ 

3. незадоволително постиг- 
ната цел / под 50 %/ 

4, ал. 1 от Директива на 
Съвета 2006/67/ЕС. 
 
10. Изготвяне на бюлетин 
за текущото състояние на 
нефтопродуктите по 
ЗЗЗНН и публикуването 
му на Интернет 
страницата на агенцията, 
съгл. чл. 4, ал. 10 от 
ЗЗЗНН. 
 

20. Изпълнение на 
задълженията на 
агенцията, произтичащи 
от Закона за задълженията 
към Международния фонд 
за обезщетение при щети, 
причинени от замърсяване 
с нефт. 
 

1. Изготвяне на 
уведомителни писма до 
получателите на нефт за 
определения от органите 
на  Международния фонд 
за обезщетение при щети, 
причинени от замърсяване 
с нефт, годишен размер на 
дължимите вноски. 
 
2. Анализ и обобщаване 
на текущо получаваната 
информация по чл. 5, ал. 
1, чл. 6, ал. 1 и чл. 7 от 
ЗЗМФОЩПЗН, на 
годишна база, с цел 
определяне на 
получателите на нефт, на 
които са доставени 
годишно над 150 000 т. 

С предприетите действия 
агенцията изпълни поетите 
от страната ангажименти по 
Конвенция  FUND ’92. 

100 % 100% Напълно постигната цел 
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Индикатор за изпълнение 

Цели за 2009 г. Дейности Резултат Индикатор за 
целево 

състояние 
/заложен в 
началото 
на 2009 г./ 

Индикатор за 
текущо състояние 
/ отчетен в края на 

2009 г. / 

Индикатор за самооценка 
1. напълно постигната цел 
/100 %/ 
2. задоволително постигната  
цел /50 и над 50 %/ 

3. незадоволително постиг- 
ната цел / под 50 %/ 

 
3. Изготвяне на ежегодна 
информация към 
Директора на 
Международния фонд за 
обезщетяване на щети, 
причинени от замърсяване 
с нефт и на Генералния 
секретар на 
Международната морска 
организация, съгласно 
сроковете и формата, 
определени при условията 
и по реда на Конвенция  
FUND ‘92 за лицата, 
задължени да правят 
вноски към Фонда. 
 

21. Организирането и 
провеждането на 
процедури по възлагане на 
обществените поръчки.   
 

1. Изготвяне на обобщена 
информация за 
специалните поръчки, 
проведени през 2008г. и 
изпращането й до 
агенцията за обществени 
поръчки. 
 
2.Изготвяне и изпращане 
до АОП, редакцията на 
държавен вестник и ЕК на 
предварително обявление 
за обществените поръчки 
през 2009 г. 

Своевременно бяха 
предприети действия за 
обновяване на държавни 
резерви, военновременни 
запаси и задължителни 
запаси. 
 
Предприети бяха действия 
по реализиране на 
отговорност и изплащане на 
неустойки от неизпълнили 
или частично изпълнили 
задълженията си по 
сключените договори. 

100% 
 

70 % Задоволително постигната цел. 
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Индикатор за изпълнение 

Цели за 2009 г. Дейности Резултат Индикатор за 
целево 

състояние 
/заложен в 
началото 
на 2009 г./ 

Индикатор за 
текущо състояние 
/ отчетен в края на 

2009 г. / 

Индикатор за самооценка 
1. напълно постигната цел 
/100 %/ 
2. задоволително постигната  
цел /50 и над 50 %/ 

3. незадоволително постиг- 
ната цел / под 50 %/ 

 
3.Изготвяне и представяне 
на председатела на ДА 
"ДРРВВЗ" на обобщена 
информация за 
неизпълнените договори и 
предприетите действия, 
получавана от 
оперативните отдели и 
териториалните дирекции. 
 
4. Подготовка и 
провежадане на 
процедури за възлагане на 
обществени поръчки. 
 

 

22. Извършване на 
маркетингови проучвания 
за целите на управлението 
на държавните резерви, 
военновременните запаси 
и задължителн ите запаси 
от нефт и нефтопродукти. 
 

1. Събиране и обобщаване 
на ценова информация за 
пазарните стойности на 
материалите от 
номенклатурата на 
държавните 
резерви,военновременните 
запаси и задължителните 
запаси от нефт и 
нефтопродукти и 
влиянието на цените 
върху тяхната реализация 
при освобождаването им;  
 
2.Изготяне на становища, 
предложения, 

В изпълнение на тази цел не 
беше допуснато 
извършването на продажби 
на ДР и ВВЗ със загуба за 
държавния бюджет. 

100% 100 % Напълно постигната цел. 
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Индикатор за изпълнение 

Цели за 2009 г. Дейности Резултат Индикатор за 
целево 

състояние 
/заложен в 
началото 
на 2009 г./ 

Индикатор за 
текущо състояние 
/ отчетен в края на 

2009 г. / 

Индикатор за самооценка 
1. напълно постигната цел 
/100 %/ 
2. задоволително постигната  
цел /50 и над 50 %/ 

3. незадоволително постиг- 
ната цел / под 50 %/ 

маркетингови анализи във 
връзка с дейността на 
отдела и възложените му 
задачи. 

 
23. Организиране и 
провеждане на всички 
дейностти по 
провеждането на 
тръжните процедури за 
продажба на освободени 
ДРВВЗ. 
 

 
1. Осъществяване на 
постоянен мониторинг 
върху пазарите на 
основните стоки, 
съхранявани от ДА като 
държавни резерви, 
военновременни запаси 
или задължителни запаси. 
 
2. Провеждане на тръжни 
процедури за продажба на 
освободени държавни 
резерви и военновременни 
запаси подлежащи на 
контрол, изготвяне на 
документация. 
 

 
Осъществения постоянен 
мониторинг създаде 
предпоставки за продажби 
чрез търг на стоки и 
материали на цени близки 
до пазарните. 

 
100% 

 
100 % 

 
Напълно постигната цел. 

24. Организиране на 
борсовата търговия във 
връзка с дейността на 
агенцията. 
 

1. Подготвяне и 
подписване на договори с 
брокери от лицензираните 
стокови борси за 
осъществяване на борсово 
представителство; 
 
2.Изготвяне и подписване 
на договори с 
лицензирани оценители за 

Своевременно бяха 
предприети всички 
действия, свързани с 
организационното и 
документално обезпечаване 
продажбите на освободените 
ДР и ВВЗ на стоковите 
борси. Всички продажби 
бяха окомплектовани с 
оценки от лицензирани 

100% 100 % Напълно постигната цел. 
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Индикатор за изпълнение 

Цели за 2009 г. Дейности Резултат Индикатор за 
целево 

състояние 
/заложен в 
началото 
на 2009 г./ 

Индикатор за 
текущо състояние 
/ отчетен в края на 

2009 г. / 

Индикатор за самооценка 
1. напълно постигната цел 
/100 %/ 
2. задоволително постигната  
цел /50 и над 50 %/ 

3. незадоволително постиг- 
ната цел / под 50 %/ 

извършване на 
лицензирани оценки през 
2009г. 
 
3. Изготвяне на поръчки – 
специ-фикации и други 
нобходими документи за 
реализация на освободени 
ДРВВЗ, както и 
обновяването им. на 
стоковите борси. 

оценители. 

25. Функциониране на 
Военновременна 
автоматизирана система за 
управление (ВАСУ)  „ДР 
и ВВЗ” 
 

Изграждане на програмна 
среда за използване на 
национални и 
специализирани 
класификации и 
номенклатури, 
поддържани от НСИ в 
информационната система 
на ВАСУ „ДР и ВВЗ” 
 
Изготвяне на план-
програма и план-сметка за 
разработване на ВАСУ 
през 2009 г. 
 
Подготовка и обобщаване 
на тримесечни, 
шестмесечни и годишни 
отчети от ТД за 
наличността и движението 
на ДРВВЗ 

В голяма степен агенцията 
бе обезпечена с 
необходимата 
комуникационна, 
компютърна и 
информационна среда за 
нормалното й 
функциониране. 

Недостатъчното ни 
бюджетно финансиране 
възпрепятства напълно 
постигането на заложената 
цел. 
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Индикатор за изпълнение 

Цели за 2009 г. Дейности Резултат Индикатор за 
целево 

състояние 
/заложен в 
началото 
на 2009 г./ 

Индикатор за 
текущо състояние 
/ отчетен в края на 

2009 г. / 

Индикатор за самооценка 
1. напълно постигната цел 
/100 %/ 
2. задоволително постигната  
цел /50 и над 50 %/ 

3. незадоволително постиг- 
ната цел / под 50 %/ 

 
26. Развиване на 
съставните елементи на 
електронното 
правителство. 

 

Поддържане на Интернет 
страницата на агенцията 
 
Организиране работата по 
поддържане на 
актуалността на 
електронните подписи в 
агенцията и съдействие 
при използването им за 
електронно подписване на 
документи 
 
Въвеждане на 
информация в Регистъра 
на административните 
структури 
 
Предоставяне на 
електронни услуги за 
гражданите и бизнеса 
 

В съответствие с приетата 
програма за електронно 
управление на 
правителството, постоянно 
се публикува актуална 
информация на интернет 
страницата на агенцията за 
нейната дейност, както и 
информация, 
представляваща интерес за 
гражданите и бизнеса. 
 

 

100 % 

 

100 % 

 

Напълно постигната цел 

 

27. Въвеждане в реална 
експлоатация на 
Управленската 
информационна система 
(УИС). 
 

Обезпечаване  и 
поддържане 
функционирането на 
Управленската 
информационна система с 
необходимата 
компютърна техника  
 
 

Постигната е техническата 
обезпеченост на агенцията, 
но предстои за въвеждането 
в реална експлоатация на 
УИС. 
 

50 бр. 25 бр. Задоволително постигната цел 
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Индикатор за изпълнение 

Цели за 2009 г. Дейности Резултат Индикатор за 
целево 

състояние 
/заложен в 
началото 
на 2009 г./ 

Индикатор за 
текущо състояние 
/ отчетен в края на 

2009 г. / 

Индикатор за самооценка 
1. напълно постигната цел 
/100 %/ 
2. задоволително постигната  
цел /50 и над 50 %/ 

3. незадоволително постиг- 
ната цел / под 50 %/ 

28. Привеждане на 
номенклатурните списъци 
на ДР и ВВЗ в 
съответствие с 
изискванията на 
националния 
класификатор. 

Кодиране на 
номенклатурните списъци 
на ДР и ВВЗ според 
изискванията на 
националния 
класификатор и 
зареждането им в 
Управленската 
информационна система 
на агенцията 

Номенклатурните списъци 
на ДР и ВВЗ са приведени в 
съответствие с изискванията 
на националния 
класификатор. 
 

100 % 100 % Напълно постигната цел 

 
 
 
 

ГЛАВЕН СЕКРЕТАР: 
   /Е. Колев/ 
 

ПРЕДСЕДАТЕЛ: 
   /Ст. Пеев / 


